KODANIKUUHENDUSTE EETIKAKOODEKS

Kodanikuiihendused véaartustavad ausust, vordsiigikuat, avatust, solidaarsust, koostdomeelsusiehiesisust
ja usaldusvaarsust ning tegutsevad nendest véastlghtudes. Nende koostoo pdhineb heatahtlikihedusel,
vastastikusel lugupidamisel ja tunnustamisel. Kikdaihenduste kohus on anda oma panus turvalise,
tasakaalustatud ja hooliva Ghiskonna kujundamisse.

Oma igapaevases tegevuses lahtuvad kodanikuiihehBesé Vabariigis kehtivatest seadustest ja teiste
Oigusaktidest. Eetikakoodeks séatestab kodanikuidstad/aarika tegutsemise pohimatted, mille jargeridstab
Uhenduste ja mittetulundussektori usaldusvaarsuskaénnas.

KODANIKUUHENDUSTE TEGEVUSE EETILISED POHIMOTTED

Demokraatlik juhtimine ja toimimine

1. Kodanikuiihendusel on selge ja arusaadav missikmtanikutihendus jargib oma missiooni taitmisedifidja,
sisemisi dokumente ja organisatsiooni toimimisstadeid.

2.Kodanikutihendus véljendab ja esindab inimesteeaid huvisid ja vajadusi. Kodanikuiihendus kaasiatesi
rahvahariduse, osalusdemokraatia, eestkoste jaenwarchide kaudu kodanikutihiskonna edendamisse.

3. Kodanikutihendus kui thiskonnaliikmete vabatihthendus vaartustab oma lilkkmeid, kindlustab tUheed
demokraatliku juhtimise, hoiab Uhenduse juhtivkogutbétajad vastutavana, reageerib nende vaansdgud

4. Kodanikutihendus peab inimeste kaasamist ja &hthi&ku t66d kodanikulhiskonna alustalaks, vaaatos
kodanikke ja nende vabatahtlikku t66d.

5. Kodanikuiihendus puudleb jarjekindlalt oskusli&gutsemise, professionaalsuse ja taiuslikkusespeol
saavutada parimaid to6tulemusi.

6. Kodanikuiihendus, saades vahendid oma tegevpseeksiselt toetajatelt ja annetajatelt, kasutabighad
vahendeid otstarbekalt ja sihiparaselt.

Kodanikujulgus ja hoolivus
7. Kodanikuiihendus ilmutab kodanikujulgust voitkiséiskonnas esineva ebadigluse vastu.

8. Kodanikuiihendus, nahes seadustes ja teistesadigges ning nende rakendamises ebapadevustjaykisa,
teeb t66d nende muutmiseks.

9. Kodanikutihendus ei kasuta ega propageeri vatvaia seisukohtade valjendamiseks, eesmarkidaljklaise
téahelepanu saavutamiseks.

Vahendite ja vara heaperemehelik ning saastlik kagamine

10. Kodanikulihendus kasutab loodus-, inim- ja vaiana ning ainelisi ja varalisi vahendeid heaperegtietit ning
saastlikult, arvestades tanaste ja tulevaste pélvaphdustega.

11. Kodanikutihendus lahtub nii taotleja kui toatajhieadest rahastamistavadest, eelarvete pohjsedbja
labipaistvusest ning hoidub topeltrahastamisest.

Vastutus ja aruandmiskohustus

12. Kodanikutihendus annab oma tegevusest aru astgtab asutajate, likmete, toetajate, annet@adegalikkuse
ees.

13. Kodanikutihendus peab oluliseks aruandevalmiduie tagab oskusjuhtimine, sisemine aruandlus ja
juhindumine heast raamatupidamistavast.

14. Kodanikulihendus avalikustab oma tegevuse sé&sjdirahalise aruande vahemalt kord aastas.



Avatus ja labipaistvus

15. Informatsioon kodanikutihenduse missiooni, lidgkonna, tegevuse ja rahastamise kohta peab olefilaja
arusaadav.

16. Kodanikulihendus suhtleb avatult ja otsekohesedt nime all ega tegutse anonuimselt.

17. Kodanikuiihendus on avatud uutele ideedeldrja\atele seisukohtadele ning koostddle Uhiste adsde
saavutamiseks.

Soltumatus ja huvide konflikti valtimine

18. Kodanikuiihendus on oma eesmargiseadmistesietga tegevuses sbltumatu ning hoidub sattumalsbena,
avaliku institutsiooni vai aritthingu kontrolli allanillega ta kaotab oma séltumatuse ja avalikesdasvtegutsemise
vOime.

19. Kodanikutihendus ja seal tegutsevad isikud waidsattumast huvide konflikti. Huvide konflikthihemisel
votab Uhendus tarvitusele vajalikud abindud séletamiseks.

Sdnapidamine ja ideede autorluse tunnustamine
20. Kodanikuiihendus peab kinni nii kirjalikest legitest kui suulistest kokkulepetest.

21. Kodanikuiihendus austab teiste ihenduste idaquejektide autorlust.

Sallivus
22. Kodanikutihendus tunnustab métteviiside eringvilenduste ja nende eesmarkide mitmekesisust.

23. Kodanikutihendus ei halvusta ega laima teisndbsi, nende seisukohti ja neis tegutsevaid isikuid
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